
В соответствии с п.89 Кодекса корпоративного управления Общества, независимым 

директорам установлено вознаграждение:  

за участие в очных заседаниях  совета директоров -100 000 (сто тысяч) тенге, в заочных 

заседаниях - 50 000 (пятьдесят тысяч) тенге; 

за участие в очных заседаниях комитетов Совета директоров, в качестве председателей - 

50 000 (пятьдесят тысяч) тенге, в качестве членов комитетов - 30 000 (тридцать тысяч) 

тенге. 

Предусмотрена компенсация расходов, связанных с участием в   заседаниях Комитетов и 

Совета директоров, в том числе, расходы на проезд,   по найму жилья и суточные. 

Членам совета директоров, являющимися государственными служащими, 

вознаграждение не выплачиваются.    

 


